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Hausse de 7,1% des offres d’emploi
proposées par I’ANPE au 3° trimestre 2007

Les entreprises ont confié 948.324 recrutements a 'ANPE au 3° trimestre 2007, soit une
augmentation de 7,1% par rapport au 3éme trimestre 2006. Cette hausse a notamment été
obtenue dans le cadre des 189.850 visites-prospections en entreprise effectuées par les
conseillers de 'ANPE (+15% sur un an).

Augmentation trois fois plus rapide des CDI

Le nombre des contrats a durée indéterminée a progresseé trois fois plus rapidement que
I'ensemble des autres formes de contrats (CDD, Intérim, saisonnier, etc).

312.650 CDI ont été recueillies par TANPE entre juillet et septembre 2007, soit 33% des offres
proposées (un chiffre supérieur a la part des CDI sur I'ensemble du marché du travail). Par
ailleurs, les offres d’'intérim ont progressé de 3,9% sur un an.

L'Hobtellerie-restauration, secteur phare au 3° trimestre 2006. L’agriculture subit
une baisse importante \

Comme au 2° trimestre 2007, I'hotellerie-restauration occupe la 1% place des secteurs les plus
dynamiques. La progression est de +11.024 offres par rapport au 3° trimestre 2006. Le secteur
est suivi par le transport et la logistique (+10.030 offres) puis la distribution et la vente. Toutefois
si ce secteur connait une hausse moindre (+8.435 offres), il demeure celui qui propose le plus
grand volume d’'offres (107.800 offres).

L’Agriculture est traditionnellement un secteur porteur au 3° trimestre. Cela n’a pas été le cas
en 2007 suite aux mauvaises conditions climatiques (le nombre de contrats saisonniers a ainsi
baissé de 17,6% sur la période aolt-septembre 2006/2007).

Progression des offres destinées aux techniciens et agents de maitrise

Ce sont les offres d’emploi a destination des personnes les plus qualifiées qui ont le plus
augmenté : +18,6% pour les techniciens, +13,5% pour les agents de maitrise et dans une
moindre mesure +6,5% pour les cadres. Si la progression est également forte pour les
employés (+8%), I'évolution des offres pour les ouvriers et manceuvres est plus faible (+2,2%).

L’lle de France, 1°® région en termes d’offres d’emploi et d’évolution du nombre d’offres
Au 3° trimestre 2007, I'lle de France a proposé 199.600 offres, soit +12.800 offres par rapport a
I'année précédente. Suivent la région Centre (+7.050 offres) et Rhéne-Alpes (+4.500 offres).
Seules 2 régions sur 26, impactées par la diminution des emplois saisonniers au mois d’'aolt et
septembre, sont en baisse sur leur volume d’offres global.
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