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Focus sur les emplois
proposés en Europe

L’Europe® demeure I'espace proposant le plus d'opportunités d’'emploi aux candidats
souhaitant travailler a I'étranger.

Au 1° semestre 2008, le réseau de placement international a proposé 16 915 offres
d’emploi dans les pays européens, soit une évolution de + 3,8% par rapport au 1%
semestre 2007. Ces offres ont représenté 79% des offres a I'international.

Si les lles britanniques (Grande Bretagne et Irlande) sont connues pour employer de
nombreux frangais, ce ne sont pas ces pays qui ont proposé le plus d’opportunités.
Trois pays avec une forte communauté francophone sont en téte : la Belgique (3 700
offres d’emploi), la Suisse (2 800) et le Luxembourg (2 000). L'Allemagne, 'Espagne
et le Royaume Uni suivent.

Parmi les pays qui ont le plus progressé en nombre d'offres, on peut noter la Suisse
(+630 offres), la Belgique (+490 offres) et le Royaume-Uni (+480 offres). Viennent
ensuite la Républiqgue Tcheque, Monaco et la Bulgarie.

Il est également important de souligner que le nombre d’opportunités d’emploi n’est
pas parallele a la population d'un pays. Ainsi si 40 propositions d’emploi ont été
recueillies pour la Russie, I'lle de Jersey en formulait 64.

Les secteurs d’activité qui recrutent le plus sont I'hétellerie-restauration avec 3 500
offres, le secteur mécanique/électricité/électronique avec 2 600 offres et l'intervention
sociale et développement local avec 2 100 offres.

Les postes de cadres sont en augmentation notamment dans le tertiaire (cadre
administratif, de I'informatique...).

(1) Europe au sens continental.
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L’ANPE agit pour I'emploi en Europe



